
Fotos: CTMG/Divulgação

FICHA TÉCNICA:

DIREÇÃO E ROTEIRO: Gina Prince-Bythewood

PRODUÇÃO: TriStarPictures JuVee Productions

DISTRIBUIÇÃO: Sony Pictures

EXIBIÇÃO: Nos cinemas 

DURAÇÃO: 2h24

PAÍSES: EUA

GÊNEROS: Ação, drama, histórico

“Senti que A Mulher Rei era uma 
história importante, porque me vi 
nela. Eu vi a minha feminilidade. Vi a 
minha escuridão. Vi uma parte muito 
importante da história nela. Eu sempre 
digo que qualquer parte da história 
é importante, mesmo as menores 
partes”, disse Viola. A atriz se encantou 
tanto com a proposta do � lme que 
também é uma das produtoras.

“Nesta história, temos a capacidade 
de rede� nir o que signi� ca ser mulher. 
Nós nunca vimos isso antes. Adoro 
histórias que podem reformular o 
que signi� ca ser mulher, reformular a 
feminilidade, reformular seus poderes. 
Estas são mulheres reais que � zeram 
algo sobre-humano, mas não eram 
super-heroínas. Eu precisava levar 
essas mulheres às telas”, a� rmou a 
diretora Gina Prince-Bythewood.

MUITA AÇÃO 
E REPRESENTATIVIDADE

São quase 2h30 de � lme que passam 
sem que o público perceba. As lutas 
das guerreiras são memoráveis, mais 
parecem uma dança, apesar da 
violência exposta na tela. A diretora 
carrega o peso na mão ao mostrar 
o sangue e os abusos sofridos por 
mulheres e homens africanos nos 
anos de 1800. E como as Agojie 
tratavam seus inimigos, a maioria 
homens de outras aldeias, que vivia 
do trá� co de escravos negros para os 
colonizadores.

No elenco das poderosas guerreiras, 
que deixam muito “Vingador” no 
chinelo, destaque também para a 
britânica Lashana Lynch (Doutor 
Estranho no Multiverso da Loucura – 
2022; 007 - Sem Tempo Para Morrer 

- 2021 e Capitã 
Marvel - 2019), 
como a poderosa 
Izogie, a mais 
valente e forte 
depois de Nanisca. 
E a atriz ugandense/
britânica Sheila Atim, 
que trabalhou com 
Lashana em Doutor 
Estranho no Multiverso 
da Loucura. Em A 
Mulher Rei, ela faz o 
papel de Amenza que, 
além de brigar muito, é a guia 
espiritual da tribo e con� dente de 
Nanisca. 

John Boyega (Star Wars: A Ascensão 
Skywalke - 2019) foi contemplado 
com o papel do rei Ghezo, uma 
� gura histórica real que teve grande 
parte da sua vida no � lme extraída de 
acontecimentos verídicos.

Não bastasse a boa escolha do elenco, 
a diretora Gina Prince-Bythewood 
ainda abusou nas belas locações, 
explorando a beleza, a cultura e 
os costumes dos povos africanos. 

O � gurino e a reconstituição de época 
também foram tratados com carinho 
especial, além do roteiro, baseado 
numa longa pesquisa da produtora 
Maria Bello em suas viagens à África 
Ocidental.

Quando você acha que já viu de tudo, 
surge uma novidade que pode mudar 
todo o contexto. Um � lme realmente 
imperdível, merece levar o Oscar em 
várias categorias. Na minha humilde 
opinião, é, de longe, o melhor � lme 
do ano até o momento. Mas tem 
muita coisa boa vindo por aí!
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PREMIAÇÃO
O Sindicato dos Jornalistas Pro� ssionais no Estado da Bahia (Sinjorba) 
participou da entrega do Prêmio Sebrae de Jornalismo - Etapa Bahia, 
nas categorias fotogra� a, texto, áudio e vídeo. Os quatro trabalhos 
vencedores levaram a assinatura de pro� ssionais do sexo feminino: Sora 
Maia, repórter fotográ� ca de O Correio (A Cachaça que Jorge Amado não 
tomou); Priscila Natividade, repórter de O Correio (Startups Maduras); 
Thaís Seixas, da Rádio Educadora (Empreendedores Juninos) e Jade 
Coelho, produtora da TV Bahia (Empreendedorismo e mudança de vida). 
Com um total de 62 trabalhos, a Bahia foi o estado do Norte/Nordeste 
campeão de inscrições nesta edição do prêmio. 

NOVA SÓCIA
A baiana radicada em São 

Paulo, Tatiana Marinho, 
após 10 meses desde a 
sua entrada na agência 

Gana, assumiu o papel de 
sócia ao lado de Felipe Silva 

e Ary Nogueira. A agência de 
publicidade é formada 100% 

por pessoas pretas de todas 
as regiões do Brasil. Tatiana 
iniciou sua carreira em 2001, 
na Propeg Comunicação, em 

Salvador.

RETOMADA
A Gol Linhas Aéreas, com 

a estratégia de movimentar 
ainda mais o mercado turístico 

nordestino, retomou a rota 
Salvador (SSA) – Montevidéu 

(MVD) para a temporada de 
verão de 2023, a partir do dia 7 

de janeiro. Tanto a ida quanto 
a volta acontecerão apenas 

aos � nais de semana.

FESTIVAL
Idealizado e organizado 
pelo Hotel Uxua e pelo 
agitador gastronômico 

Charles Piriou, com apoio 
da ONG Conservação 

Internacional Brasil, o 
Organic Festival Trancoso 

chega a sua terceira edição, 
de 6 a 9 de outubro. O 

evento apresentará uma 
agenda de experiências 

multidisciplinares que 
privilegiam vivências com 

o universo do turismo e da 
gastronomia sustentável. 
Participarão chefs como 

Neka Mena Barreto, Dadá, 
Guilherme Gerard, Roberta 

Sudbrack, entre outros.

Divulgação

INAUGURAÇÃO
A SouthRock, operadora licenciada da 
Starbucks no Brasil, anunciou a expansão 
da marca para o estado da Bahia. A primeira 
loja será inaugurada no Shopping da Bahia, 
em Salvador, no primeiro trimestre de 2023. 
A abertura prevê a geração de mais de 30 
empregos diretos.

NOVOS DESAFIOS
O jornalista Donny Soares deixou a equipe
de Comunicação da Prefeitura de Fortaleza, 
após oito anos de trabalho. Ele parte para um 
novo desa� o, mas ainda é surpresa! Agora, 
as demandas de imprensa para a Secretaria 
Municipal do Desenvolvimento Econômico 
podem ser direcionadas à Yanna Guimarães.

ELE ESTÁ DE VOLTA
Um dos mais importantes eventos do calendário 
cultural do Nordeste, o Festival de Verão Salvador 
volta repaginado em 2023. Con� rmado para os 
dias 28 e 29 de janeiro, a grande novidade será 
o retorno ao Parque de Exposições. A mudança 
para o local, que abrigou o festival ao longo de 
17 anos, foi motivada por pedidos do público 
em pesquisas de opinião e nas redes sociais, 
bem como por sua capacidade de ampliação 
estrutural. A Bahia Eventos, empresa da Rede 
Bahia, segue à frente da realização do Festival 
de Verão Salvador.
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CHANTILLY
A Puratos anunciou 

três novidades 
em seu portfólio 

de chantilly - 
Norcau Chanty, 
Norcau Chanty 

Mais e Norcau 
Professional.

Todos com novas 
formulações e embalagens. O novo Norcau Chanty passa a oferecer um 

rendimento de 25% a mais que a versão antiga, e é perfeito para fazer a 
cobertura de bolos. Já o Chanty Mais se diferencia pela cor super branca e 

brilhante, que proporciona um belo efeito visual às preparações. A tecnologia 
desse produto garante que além de mais contraste e deixar as cores mais vivas, 

impede a migração do corante e possui uma fórmula de alta estabilidade. 
E o Chanty Professional, tem uma textura única, mais densa e cremosa, 

desenvolvido para ser aplicado em produtos que � quem fora de refrigeração e já 
vem estabilizado, resistindo até 24h na bancada.

PREÇOS: R$ 21,99          
ONDE ACHAR: supermercados

pqn@pqn.com.br

Divulgação

FOOD SERVICE
A Flormel, empresa familiar de 
alimentos sem adição de açúcares, 
expande a sua atuação para o 
setor de food service. A aposta 
visa atingir uma fatia do mercado 
muito abrangente, como indústrias 
de alimentos, restaurantes, 
pizzarias, hotéis, resorts, padarias, 

confeitarias, cafeterias e hospitais que, atenta às novas tendências de consumo, desejam melhorar a qualidade das sobremesas e 
refeições que são oferecidas. A linha de cremosos que foi destinada ao setor segue as características tradicionais da marca, priorizando 
ingredientes selecionados que acrescentam sabor, textura e saudabilidade ao preparo de receitas.  Os cremosos, estão disponíveis nos 
sabores de leite condensado, beijinho, brigadeiro, goiabada, doce de leite e creme de avelã. Serão comercializados em baldes com 
pesagens variadas, sendo em versões de 1kg, 2,6kg, 5kg, 10kg e 20kg. Além deles, a paçoca moída será vendida em balde de 1,5 kg. 

PREÇO: não informado
ONDE ACHAR: www.� ormelatacado.com.br

Divulgação

SUPERSUPERSUPER

HUMMMM 
A Nestlé apresenta o novo sabor 
Prestígio Coco com Morango, além 
de dois novos formatos da versão 
tradicional oo leite já conhecida pelo 
público: o tablete Maxi de 90g e o 
pacote para compartilhar com 20 
unidades. A edição é limitada, pesa 33g e 
reúne o sabor e a textura do coco ralado 
com o frescor e doçura do morango, 
resultando em um recheio cremoso com 
cobertura de chocolate ao leite Nestlé.

PREÇOS: R$ 1,90,  R$ 8,50 e R$ 22,80
ONDE ACHAR: supermercados

BRASILEIRO
O azeite Andorinha celebra a abertura da 2ª edição da Casa 

Andorinha, um espaço que foca em experiências multissensoriais 
relacionadas ao universo do azeite. Pensando em tornar esse 

momento ainda mais saboroso, a marca lançou a segunda 
edição do Azeite Brasileiro, agora em uma garrafa de 500ml. 

O azeite extravirgem premium foi fabricado em Sant’Ana do 
Livramento, no estado do Rio Grande do Sul. Ele é ideal para a 

harmonização de pratos mais temperados ou picantes, frutos do 
mar, bacalhau e queijos com sabores mais fortes.

PREÇOS: R$ 42,50          
ONDE ACHAR: www.azeiteandorinha.com.br
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Um minutopro comercial!
ALTO ESCALÃO

A agência Accuracy tem novidade 
no alto escalão. Marcia Mandetta 

chega ao time composto por 
Marco Centenaro (CCO) e 

Rodrigo Braz (Diretor Financeiro), 
além dos executivos da BU de 

Conteúdo e Vídeo, respondendo 
diretamente para o CEO, Marcos 

Pirozzelli. Ela assumiu como Chief 
Operation O�  cer (COO) e será 

responsável por fortalecer as áreas 
de negócios e produção.

Divulgação
TALENTOSOS

A Betc Havas anunciou quatro novos talentos na equipe criativa. A agência conta agora 
com mais dois diretores de arte, com a chegada de Iris Yamamura e Igor (Zaza) Freitas, 
além das novas redatoras Bruna Lemes e Larissa Coelho. Íris tem passagem pela Africa, 

W3, SunsetDDB e Tribal Worldwide, onde desenvolveu trabalhos para Natura, Peugeot, Vigor 
e O Boticário. Igor conta com mais de 10 anos de experiência e acumula projetos para 
Shell, Ru�  es, Audi, Porto Seguro, Cielo, SafraPay, Banco do Brasil e Banco Pan, atuando em 

agências como Wunderman Thompson, Ogilvy Brasil e WMcCann Brasil. Já Bruna passou 
pela Ogilvy e tem trabalhos assinados para anunciantes como Panasonic e BMW. E Larissa 

traz na bagagem projetos para marcas como L`Oréal, Burger King e Estácio, além de já ter 
trabalhado em agências como David e WMcCANN.

Divulgação
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FRANCIS
A WMcCANN é a nova agência responsável pela comunicação, inclusive das redes sociais, de todos os produtos da marca 
Francis, pertencente à Flora. Além disso, a marca também está trabalhando com a Inovnation, hub de inovação com 
diferentes empresas, que conta com Alexandre Gama como founder e CEO.

Divulgação OLHAR ESPECIAL
Karol Maia é o mais novo talento da Paranoid. A 
diretora, que já acumula oito anos de experiência, 
passa a integrar o quadro de diretores da casa. Com 
passagem pela produtora Café Royal, ela já dirigiu 
campanhas para relevantes marcas como Itaú, Leroy 
Merlin, Net� ix, Kitano. A diretora chega à agência 
somando essa experiência na publicidade a um 
olhar especial vindo do universo do cinema, 
especialmente na esfera de documentários, área que 
despertou sua paixão pelo segmento audiovisual, 
no início da carreira. Seu objetivo será expandir sua 
atuação no setor, imprimindo cada vez mais essa 
particularidade para criar conexões genuínas com 
o público-alvo, por meio do storytelling.

pqn@pqn.com.br

EXPANSÃO
A Catalunya Filmes, 
produtora brasileira 

recém-premiada em 
Cannes, iniciou em agosto 

deste ano a expansão 
internacional e inaugurou 

seu primeiro escritório fora 
do Brasil. Fica em Miami 
(Flórida, EUA) o novo QG 

do fundador e CEO da 
empresa, Caio Bocuti, que 

há quatro anos decidiu 
investir forte no mercado 
corporativo e publicitário.

Divulgação

CONVITE
Filipe Bartholomeu, sócio, presidente e 
CEO da AlmapBBDO, acaba de receber 
convite para ser uma Liderança com 
ImPacto, pelo Pacto Global da ONU no 
Brasil. A partir de agora, o executivo passa 
a fazer parte do grupo de líderes e CEOS 
que estão mudando o jeito de pensar 
e fazer negócios em suas empresas, 
alinhando as práticas gerenciais e 
operacionais aos Objetivos Globais para 
acelerar a entrega dos ODS (Objetivos 
de Desenvolvimento Sustentável) 
estabelecidos pela ONU até 2030.
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NEGRONI
A Ogilvy, em parceria com a Campari, promoveram mais uma edição da Negroni Week, 

como forma de mostrar que não existe Negroni sem Campari. A semana acompanhou 
diversas ações, e a principal premissa foi contar a história da bebida, os insights que 

surgem a partir dela, além de descobrir novas possibilidades e aprimorar a paixão que 
existe em torno do drink. A campanha global que celebra toda a tradição e autenticidade 
do drink Negroni - que não existe sem Campari - aconteceu no Brasil em mais de 90 bares 
de São Paulo, Rio de Janeiro, Paraná, Santa Catarina e no e-commerce. Foi criada uma série 

de ilustrações inspiradas em pôsteres históricos da Campari. O projeto das artes também foi 
criado e desenvolvido pela Ogilvy Brasil, com a parceria do estúdio Black Madre e Campari, 

e cada ilustração teve como inspiração um momento clássico da história da marca.

surgem a partir dela, além de descobrir novas possibilidades e aprimorar a paixão que 
. A campanha global que celebra toda a tradição e autenticidade 

 Negroni - que não existe sem Campari - aconteceu no Brasil em mais de 90 bares 
. Foi criada uma série 

de ilustrações inspiradas em pôsteres históricos da Campari. O projeto das artes também foi 
Campari, 

e cada ilustração teve como inspiração um momento clássico da história da marca.
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INTERAÇÃO
Seguindo o conceito A vida pelo melhor ângulo de forma criativa, reforçando 

o design dobrável dos novos smartphones Galaxy Z Flip4 5G* e Galaxy Z Fold4 5G*, a 
Samsung dá início à campanha de divulgação em empenas de prédios, abrigos de 

ônibus e relógios de rua no Rio de Janeiro e em São Paulo. Na Cidade Maravilhosa, um Z 
Flip4 5G gigante foi instalado na empena de um prédio em Copacabana. Já em Sampa, o 
Z Flip4 5G vai ocupar relógios de rua em quatro importantes vias da cidade. As ativações 

permitirão que as pessoas divulguem as próprias sel� es nos dispositivos gigantes. As 
ações foram desenvolvidas em parceria com as agências Cheil Brasil e Mutato 

e � carão em circulação até 17 de novembro.

Seguindo o conceito A vida pelo melhor ângulo

Divulgação
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CANARINHOS
Patrocinador o� cial das Seleções Brasileiras de futebol, o Kwai, app de criação e 
compartilhamento de vídeos curtos, convocou a ex-volante Formiga e toda a torcida brasileira 
para protagonizar sua nova comunicação de apoio ao campeonato mundial deste ano. Criada 
pela VMLY&R, a campanha é um manifesto de estímulo da torcida brasileira para os canarinhos 
da Seleção. A campanha digital em sites e portais começou no dia 12 de setembro, e a partir 
do dia 19 será ampliada com exibição em TV aberta, fechada e redes sociais. No � lme, de 
forma positiva e alegre, os próprios criadores de conteúdo do aplicativo enviam mensagens 
de incentivo ao time para eles jogarem, cantarem, abraçarem como todos os brasileiros. É um 
inspirando o outro com momentos de muita empolgação e energia.

REPRESENTATIVIDADE
A Usa� ex, uma das marcas mais tradicionais de calçados do Brasil traz o conceito 
Confortável no Seu Corpo para estrear a campanha da nova coleção verão 2023. Com um 
convite à auto aceitação, à liberdade de ser quem é, a marca escolheu a atriz Lilia Cabral 
para estrelar a campanha, pela sua trajetória pro� ssional, pessoal e por ser uma mulher 
que representa muito bem a maioria das brasileiras. Após dois meses de negociação e 
produção, a campanha assinada pela Invento Casa Criativa, poderá ser vista no catálogo, 
redes sociais, mídia online e em � lmes de 15 e 30 segundos nos canais fechados, vinheta 
de cinco segundos como patrocinadora nos programas Cozinha Prática e no Saia Justa, 
além da versão de 45 segundos para o digital.

COMBATE À FOME 
O G10 Favelas, maior bloco de líderes e empreendedores sociais no 
Brasil, lançou a campanha Palavra Code em meio ao maior quadro 
de insegurança alimentar no país. Apenas em 2021, mais de 61,3 
milhões de brasileiros declararam algum grau de fome, sendo que 
metade dessa população convive com o nível mais grave. Sob o 
mote Você pode apontar a solução, o projeto desenvolvido pela 
AlmapBBDO é um desdobramento visual que busca a atenção do 
público. Visando a simplicidade que os termos transmitem quando 
vistos, a agência criou uma tipogra� a única, inteira de QR Codes. 

CRIATIVIDADE
O Bradesco traz a estética do espetáculo 

Bazzar, do Cirque du Soleil, para ressaltar, na 
campanha desenvolvida pela aldeiah, que 
todo o encantamento proporcionado pela 

atração envolvendo técnica, criatividade, 
inovação, respeito, segurança e performance, 

também é percebido no atendimento 
aos clientes e na utilização dos serviços 

disponibilizados pelo banco.
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FIGURINHAS
Em clima de Copa do Mundo, os amantes de futebol ganharam um novo espaço 

para a troca de � gurinhas do álbum da Copa do Mundo do Catar 2022. A estação 
Carioca/Centro recebeu um posto de troca de cromos da competição. A iniciativa 
da empresa, batizada de Estação de Troca, acontecerá até o dia 14 de outubro.  O 
espaço, que conta com mesas para receber os colecionadores, está localizado no 

corredor principal do mezanino, próximo ao acesso B (Avenida Chile/Petrobrás) da 
estação Carioca, e funcionará todos os dias, das 8h às 20h.  

ESTÁ DE VOLTA
Pedro Chiaverini adquiriu a marca Jornal dos 

Sports e relançou o ‘cor de rosa’ no formato 
editorial matchday. O jornal quase centenário 
– foi criado em 1931 – deixou de circular em 

2010, mas fez história no jornalismo esportivo 
do Rio. Em maio deste ano, ele resolveu levar 

o jornal, como impresso, para as ruas em 
formato tablóide, com oito páginas. As edições, 

que circulam no entorno dos estádios, tem 
periodicidade conforme o calendário esportivo 

e foco no evento do dia, e são distribuídas 
gratuitamente no início do jogo. 

DE CASA NOVA
Érica Ribeiro começou este mês como 
coordenadora de Comunicação da 
Confederação Brasileira de Futebol 
(CBF). Ela chega a convite do diretor 
de Comunicação, Rodrigo Paiva. Ela 
comporá uma equipe para trabalhar 
as pautas fora das competições como 
institucional, sustentabilidade, games 
e eventos. Érica vem da Secretaria de 
Estado de Fazenda do Rio de Janeiro. 

NUCLEAR
A Agência A+ é a nova 
assessoria de imprensa 
da Associação Brasileira 
para o Desenvolvimento 
de Atividades Nucleares 
(ABDAN), que atua há 
35 anos no mercado 
brasileiro de atividades 
voltadas para o apoio ao 
segmento nuclear. Possui 
como objetivo principal 
fomentar um ambiente 
de negócios e promover 
o desenvolvimento e a 
aplicação da tecnologia 
nuclear no Brasil.

Divulgação

CENTENÁRIO
A hotelaria carioca está em festa. Em setembro, o Hotel Regina completou 100 anos de 
atividades - sem interrupção ou mudanças nas características de sua operação - , se tornando 
um dos primeiros hotéis centenários do Rio de Janeiro. Há dez décadas funcionando no 
mesmo endereço, Rua Ferreira Vianna 29, no Flamengo, o empreendimento harmoniza de 
forma única tradição, conforto e modernidade. Em tons de rosa claro, a fachada do Hotel 
Regina é preservada e mantém a estrutura típica dos anos 20. E já foi, inclusive, inspiração e 
locação para produções de novelas e minisséries das emissoras Record, Globo e GNT.

COMEMORAÇÃO
Editada por Sônia

Araripe, a revista Plurale, 
em sua edição 79, está 
celebrando 15 anos de

circulação. Com foco  
em sustentabilidade, 

a publicação tem 
trajetória marcada por 

reconhecimento do mercado 
editorial e vários prêmios. Na 
edição especial, a matéria de 

capa é de Virgínia Queiroz, 
com roteiro de viagem para 
os Lençóis Maranhenses e o 
delta do Parnaíba, no Piauí, 

conhecidos como a Rota 
das Emoções. A edição traz 

ainda artigos inéditos sobre 
sustentabilidade de Anatricia 

Borges, Armindo Teodósio, 
Carla Esteves e Hélio Araújo.
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Joel Rocha

ANGELA VEGA 

*Engenheira química, com MBA 
Executivo, Pós-graduação em 
Filosofi a e Autoconhecimento 

Quando os líderes assumem a responsabilidade pelo bem-estar 
de seus trabalhadores, o resultado não é apenas organizações 
produtivas, mas indivíduos, famílias e comunidades prósperas” 

(Gallup, State of the Global Workplace: 2022 Report). 

O engajamento da força de trabalho de� ne o relacionamento entre 
a organização e seus empregados e vem sendo acompanhado, 
principalmente porque pessoas engajadas contribuem mais, sendo 
mais criativas e participativas.

Segundo a pesquisa State of the Global Workplace - 2022 Report da 
consultoria Gallup, em nível mundial, somente 21% dos trabalhadores 
estão efetivamente engajados (na América Latina, esse índice é 
de 23%). Esse número estava aumentando e com a pandemia � cou 
estagnado. Na pesquisa, a maioria dos empregados a� rma que não 
considera seu trabalho signi� cativo e que não se sente esperançosa em 
relação ao seu futuro.

No mundo pós-pandemia, as relações entre a força de trabalho e as 
empresas vem mudando drasticamente. Nos EUA, mais de 15 milhões 
de trabalhadores deixaram seus empregos, entre abril e setembro de 
2021 (dados da consultoria McKinsey).

O fenômeno ganhou o nome de Great Resignation, cunhado pelo 
psicólogo Anthony Klotz, professor associado de Comportamento 
Organizacional na Escola de Negócios da UCL (University College 
London). Em português, a tradução tem sido A Grande Resignação 
ou A Grande Renúncia e também no Brasil as demissões vêm sendo 
observadas (500 mil demissões por mês, segundo a Você S/A). Seja por 
cansaço, por desmotivação, por desvalorização, por falta de respeito, 
entre outros, está presente uma insatisfação com as empresas e as 
relações estabelecidas.

No Brasil, a pesquisa anual Carreira dos Sonhos, realizada pelo Grupo 
Cia. dos Talentos, revela as empresas em que os universitários e os 
pro� ssionais sonham trabalhar. Em 2022, as três primeiras colocadas 
foram Google, Ambev e Globo. Observando-se os rankings anteriores 
percebe-se a ausência de algumas empresas que já � zeram parte da 
lista. Segundo a mesma pesquisa, as razões para as escolhas foram 
as seguintes: desenvolvimento, fazer o que gosta, boa imagem, 
segmento de atuação e inovação.

A empresa Google, 1º lugar na lista há pelo menos seis anos, 
desenvolveu internamente o Projeto Aristóteles, o qual por meio 
de entrevista e observação, buscava descobrir como criar a equipe 
perfeita (produtividade). O resultado indicou cinco características 
presentes nas equipes bem-sucedidas: segurança psicológica 
(segurança para assumir riscos e ser vulnerável); con� abilidade 
(realizar e atingir excelência no que fazem); estrutura e clareza (papéis 
claros, planos e metas de� nidos); signi� cado (senso de propósito no 
trabalho feito e nos resultados); e impacto (o trabalho de cada um é 
importante e cria mudança).

No contexto apresentado, pode-se dizer que as relações desempenham 
um papel muito importante e a comunicação estabelece uma ponte 
entre as pessoas, contribuindo para reforçar ou criar a conexão dos 
empregados com as organizações. Os líderes possuem um papel 
fundamental nesta equação e precisam substituir crenças antigas e 
ideias ultrapassadas.

Exercitar a Comunicação Não Violenta (CNV) pode ser uma das 
possibilidades para aumentar a efetividade da liderança. A CNV 
foi desenvolvida pelo psicólogo americano Marshall Rosenberg, 
a partir de suas experiências, lidando com con� itos e buscando 
relacionamentos pací� cos. Possui duas partes (honestidade e empatia) 
e quatro componentes (observações, sentimentos, necessidades 
e pedidos). Na prática, podemos resumir da seguinte forma: 
expressar com honestidade e ouvir com empatia; as observações, os 
sentimentos, as necessidades e os pedidos.

As observações sem rótulos ou pré-julgamentos permitem 
estabelecer uma conversação “limpa”, favorecendo o ouvir da outra 
pessoa. “Palavras são janelas ou são muros. Elas nos condenam ou nos 
libertam”, dizia a poeta Ruth Bebermeyer, amiga de Rosemberg.

Apesar da vulnerabilidade envolvida, a expressão dos sentimentos 
e o reconhecimento das necessidades, torna possível aumentar 
a conexão entre líder e liderado porque, como todos temos 
sentimentos e necessidades, podemos reconhecê-las na outra 
pessoa. Segundo Rosemberg, existe um conjunto de necessidades 
humanas básicas que são compartilhadas por todos os seres 
humanos, quais sejam: autonomia, celebração, integridade, 
interdependência, lazer, comunhão espiritual e necessidades físicas. 
Ainda falando de vulnerabilidade, a pesquisadora Brené Brown em 
seu livro A Coragem para Liderar nos lembra que “a vulnerabilidade 
é o berço das emoções e experiências que almejamos e é nela que 
nascem o amor, o pertencimento e a alegria”. Sem a vulnerabilidade 
não existe a criatividade ou inovação, tão necessárias para lidarmos 
com os desa� os do mundo contemporâneo.

O relatório Global Leadership Forecast 2021, da consultoria DDI, 
resultado de uma pesquisa em mais de 50 países, 24 segmentos da 
indústria, alcançando 2.102 pro� ssionais de RH e 15.787 líderes, aponta 
que “o fator número um que in� uencia o burnout (esgotamento) é a 
capacidade dos líderes de demonstrar empatia – conectando-se com 
suas equipes em um nível mais humano”.

Marshall Rosenberg, de� ne empatia como “a compreensão respeitosa 
do que os outros estão vivendo”. Não conseguiremos “estar no 
lugar do outro” porque não somos o outro, não passamos por suas 
vivências. Entretanto, podemos buscar compreender seus pontos de 
vista e suas experiências, sem necessariamente concordar, aceitar ou 
simpatizar com o que é ouvido. A CNV pode oferecer possibilidades 
de autoconhecimento que levem ao exercício de uma liderança 
corajosa, tão necessária para os tempos atuais.
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Evite o consumo excessivo de álcool. Beba com moderação! Se beber não dirija!

Proibida a venda de bebida alcóolica para menores de 18 anos.

Divulgação

Divulgação
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FRUTAS NACIONAIS 
Para valorizar os sabores nacionais e 
difundir a riqueza de aromas e sabores 
de frutas típicas como caju e cajá, 
a Cervejaria Leuven lançou uma 
Catharina Sour para integrar seu 
portfólio de cervejas. Com 5% de ABV, 
PH de 3,5 e baixo amargor, a Legend 
of the Bard Sour Caju e Cajá tem 
como base o estilo Berliner Weisse 
e recebe a adição de polpa natural 
de frutas vindas diretamente de 
produtores do Nordeste. bebida 
leve, refrescante, com forte aroma 
das frutas utilizadas na receita e 
sabor delicado, com proeminência 
do caju. A acidez característica 
do estilo é agradável na boca, 
apresentando um � nal seco. 
PREÇO SUGERIDO:  R$ 10,70

PARCERIA
Prestes a comemorar 25 anos de sucesso, 
a Krug Bier, primeira cervejaria artesanal 
de Minas Gerais, vem expandindo o seu 

portfólio e passou a comercializar, em 
parceria com a Yellow Bird, um gin 
e o grande lançamento - a vodka 
Maloa. O gin já caiu nas graças dos 
mixologistas e as empresas esperam 
que a vodka também conquiste um 
bom mercado.
PREÇO SUGERIDO: 
Yellow Bird: R$ 89,90
Maloa: R$ 49,90
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ESCURA
A Brahma Duplo Malte Escura é a 

novidade da linha da Ambev. A cerveja, 
em edição limitada, conta com os 

atributos da receita tradicional, só que 
desta vez o tradicional malte Pilsner chega 

acompanhado de um malte escuro, trazendo 
um per� l de sabor tostado. A edição especial 
nasce da percepção dos hábitos de consumo 

durante esta época do ano, quando a procura 
por estilos cervejeiros além do tradicional Lager 

aumenta. Uma bebida saborosa, com muita 
leveza e cremosidade. 

PREÇO SUGERIDO:  R$ 28,00

COM SAL
A Cruls Cervejaria 
lançou o lote de 2022 da 
Gose Alecrim e Tomate, 
cerveja que recebe sal 
e passa por infusão de 
alecrim e tomate. Três 
vezes premiada nacional 
e internacionalmente, a 
GAT já está disponível em 
lata e em chope. Além 
da literal adição de sal, a 
versão passa por infusão de 
alecrim e tomate, processo 

que confere mais camadas de 
aroma e sabor à cerveja, sem alterar a cor do líquido. 
PREÇO SUGERIDO: R$20,00

Divulgação

BOM DUETO
A cervejaria Sigilo Total acaba de lançar o quinto 
rótulo da série Duets, de grandes duetos lendários 
da música, com outras cervejarias do Brasil. Desta 

vez, a cervejaria convidada é a Satélite. Batizado 
de Porter Side of the Moon, a cerveja é uma 

Imperial Porter com adição de coco e maracujá, que 
apresenta 12,2% de teor alcoólico. Como o próprio 

nome da cerveja já entrega, a ilustração da nova 
lata faz uma homenagem aos britânicos David 

Gilmour e Roger Waters, da icônica banda de rock 
progressivo Pink Floyd.

PREÇO SUGERIDO: R$ 40,00

48



Ar
qu

iv
o

4949

Poesie-se!

Chegou a hora... 
Valdeci Ferreira

Relações Públicas e Diretor da Escola Nedi

Aguente por si mesmo
A hora incerta
O ponto crítico 
A saída de uma porta aberta 

Faça por você o que queira que lhe façam 
Deixe passar o pior
Se agarre ao que melhor seja
Ame o mais possível ilimitado que aconteça 

Abra uma cerveja
Coma bolo com cereja
Não espere que só a sorte aconteça 
Apareça... cresça 

Não fuja de si mesmo
Não deixe de pensar num recomeço 
Não se entregue ao desespero
Mas não se acomode no sossego 

Faça uma prece
Ore... reze 

Aguente por si mesmo
Mais uma vez que necessário 
Lembre-se que quem chegou até aqui com você, 
foi o mesmo do começo 

Derrota é pro forte uma nova oportunidade 
de testar nossa coragem... 
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Cenários e

Jota Quest:

25 anos nas 

paradas de sucesso!
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Cenários
/revistacenariominas @revistacenariominas /revistacenario

O seu melhor cenário na 
palma da sua mão!

Leia agora mesmo!




